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Kayttajalahtoisyys tyoymparistosuunnittelussa

20.-21.5.2025 hybriditoteutus

OHJELMA

Tiistai 20.5.2025

8.30

8.55

9.00

11.30

12.30

Aamukahvi
Etdosallistujien aaniyhteyden testausta ja kaytanndn infoa

Fyysisten tydymparistdjen kayttajalahtdinen kehittaminen, tilojen kayttda tukevat
toimintamallit
Palvelumuotoilija Virve Penttila, Bettra

Lounastauko, kavely lounaalle (n. 5 min)

Toimitila- ja tybymparistdjohtamisen evoluutio ja muodonmuutokset

o Tydymparistdjen evoluutio

e Digitaalisen, sosiaalisen ja fyysisen tilan uusi tasapaino

o Nakdkulmia hyvinvointiin ja vastuullisuuteen hybriditydymparistoissa
Johtava asiantuntija Suvi Nenonen, Helsingin yliopisto

Kahvitauko esityksen aikana

n.15.00 Paivan paatos

Keskiviikko 21.5.2025

8.30

8.55

9.00

10.20

10.40

11.45

12.45

Aamukahvi
Etdosallistujien aaniyhteyden testausta ja kaytanndn infoa

Tydymparistdkehittdmisen ulkoiset puitteet — akustiikan merkitys
Suunnittelupaallikko, DI, FISE PV akustiikka Matias Remes, Sitowise Akustiikka

Tauko

Tydymparistdkehittdmisen ulkoiset puitteet — varimaailma, sisustus, uudet materiaalit
N.N, Sistem Oy

Lounastauko, kavely lounaalle (n. 5 min)
Tybymparistdkehittamisen ulkoiset puitteet — tilojen ja materiaalien kestavyys, aikaa

kestavat tyétilat, vastuullisuus tydymparistésuunnittelussa
Toimitusjohtaja Heidi Lilja, Suunnittelutoimisto Amerikka Oy

www.kiinko.fi Muutokset mahdollisia!
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14.15 Kahvitauko

14.30 Fyysisen tydymparistdn kehittaminen — kayttajalahtdisen prosessin toteutus SOTE-
tydymparistdissa
Ryhmaépaallikké Kaisa Narvio, Sweco PM Oy

n.16.00 Koulutuksen paatos

Sisalté

Jotta tilat ja tydymparistot palvelevat kayttdjiaan ja tukevat tydn arkea, on kayttdjien osallistaminen
muutosprosessiin ensiarvoisen tarkeaa. Koulutuksessa saat kaytannon tydkaluja ja ideoita siihen,
miten voit osallistaa henkildstda suunnitteluun. Opit koulutuksessa myods tydymparistdjen
evoluutiosta — mitd sillé tarkoitetaan?

Fyysisen tydymparistdon suunnittelussa tulee huomioida monipuolisesti tilan puitteet — akustiikasta
valaistukseen ja kalusteista varimaailmaan. Koulutus tarjoaa nakdkulmia esimerkiksi siihen, millaiset
akustiset ratkaisut tukevat tyédntekoa ja kuinka vastuulliset materiaalivalinnat seka harkitut
sisustusratkaisut lisaavat viihtyisyytta ja hyvinvointia.

Voiko tilaratkaisuilla vahvistaa tydn merkityksellisyytta, yhteisollisyytta ja vetovoimaa?
Seminaari on samalla osa Kiinkon ja Raklin pitkda Tydymparistdjohtamisen koulutusohjelmaa.

Kohderyhma

Koulutus on suunnattu tydympariston kehittdjille, HR-johdolle, kehityspaallikdille, toimitusjohtajille,
projektipaallikdille ja kiinteistokehittajille seka kaikille toimitilamuutoshankkeiden toteuttajille ja
kehittamisen asiantuntijoille. Koulutus sopii erityisesti henkildille, joilla on muutaman vuoden
kokemus alalta tai jotka toimivat sosiaalisen, virtuaalisen ja fyysisen tydymparistdn muutosprojektin
parissa.

Hinta ja ilmoittautuminen

Koulutuksen hinta on 690 euroa. Hintaan sisaltyy opetus ja sahkoinen esitysaineisto seka
koulutustilassa osallistuvilla kahvi- ja lounastarjoilut. Osallistumismaksuun lisataan voimassa oleva
arvonlisavero. llmoittautuminen paattyy 12.5.2025.

Aika ja paikka

Tiistai-keskiviikko 20.-21.5.2025 Kiinko Pasila, Fredika-talo / Pasilanraitio 5, Helsinki ja etatoteutus
(Microsoft Teams). Kysymme osallistumistapaasi ilmoittautumisesi jalkeen. Mikali alle nelja valitsee
koulutustilassa osallistumisen, koulutus jarjestetaan vain etayhteyksin.

Peruutukset

Mahdollinen peruutus tulee tehda sahkdpostiviestilla viimeistaan 12.5.2025 koulutuksen
yhteyshenkildlle. Osallistumismaksu laskutetaan heti kun toteutus on vahvistettu ja viimeinen
veloitukseton peruutusajankohta on ohitettu. Esteen sattuessa tilalle voidaan kuluitta vaihtaa toinen
henkild samasta organisaatiosta.

www.kiinko.fi Muutokset mahdollisia




Lisatietoja
Koulutuspaallikkd
Anne Pitkanen

puh. 040 737 0534
anne.pitkanen@kiinko.fi

www.kiinko.fi

Myynti- ja markkinointipaallikkd
Jenny Reinikainen

puh. 040 838 0242
jenny.reinikainen@kiinko.fi

Lisatiedot ja ilmoittautuminen

Muutokset mahdollisia




