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Lahiesimiestyon ammattitutkintokoulutus

- Esihenkilon rooli ja tehtavat

- Tyolainsaadanto

- Valmentava johtaminen

- Ihmisen erilaisuuden ymmartaminen ja johtaminen
- Henkil6stdén osaamisen ja ammatillisen kehittymisen
tukeminen

- Oma jaksaminen seka tyohyvinvointi

Valinnaiset tutkinnot osat (valitaan 2): Asiakassuhteiden
hoito, Toiminnan kannattavuus, Henkil6stotyo ja
Kehittamissuunnitelma

Koulutus toteutetaan monimuoto-opiskeluna, joka sisaltaa

seka esihenkiloroolissa toimimista. Koulutus antaa nakemysta Koulutusjaksot jarjestetaan lshi- tai etdopetuksena.
esihenkilotydhon laaja-alaisesti ja on suunnattu kaikille

erilaisissa esimies- tai tiiminjohtamistehtavissa toimiville.

Koulutuksen kokonaiskesto on noin 12 kuukautta, joka

sisdltdd myos Lahiesimiestydn ammattitutkinnon

suorittamisen.

Koulutus valmistaa Lahiesimiestyén ammattitutkinnon 1. jakso 16.5.2023
suorittamiseen. Lahiesimiestyén ammattitutkinto on 2. jakso 14.6.2023
ammatillinen tutkinto, jonka opiskelija suorittaa 3.jakso 24.8.2023
paivittdisjohtamisen tyotehtavia tehden omalla tyopaikalla. 4.jakso 19.9.2023
Tutkinto koostuu yhdesta pakollisesta osasta (Lahiesimiehena 5. jakso 14.11.2023
toimiminen) ja kahdesta valinnaisesta osasta. 6. jakso 15.12.2023
Valinnaiset tutkinnon osat:
Opiskelun alkuvaiheessa opiskelijan kanssa laaditaan 5.-6.10.2023 Asiakassuhteiden hoito
henkil6kohtainen osaamisen kehittdamisen suunnitelma, jossa 28.-29.11.2023 Toiminnan kannattavuus
maadritelldan tutkintoon sisaltyvat tutkinnon osat seka niihin 23.-24.1.2023 Henkildststvd

valmistavan koulutuksen sisalto.

www.kiinko.fi/3418040
Koulutus ja tutkinto on tarkoitettu ldhiesihenkilGille tai tiimin,
tydryhman tai vastaavan vetdjille.
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